PLAN DE PRÉSENTATION 
Atelier de sensibilisation aux interactions avec les

personnes en situations de handicap 
Déroulement de la rencontre en fonction des objectifs ciblés. 

1. Ouverture de la rencontre 

Objectif : connaître les perceptions que les participants ont des personnes handicapées afin de démystifier les croyances et ajuster les informations. 

2. Présentation du projet 

Objectif : valider les objectifs et faire les ajustements nécessaires pour favoriser l’application des connaissances dans les secteurs de travail respectifs.
3. Présentation des participants 

Objectif : permettre aux participants d'être en lien direct avec des personnes ayant divers handicaps afin de démystifier les mythes et réalités et de pouvoir s’informer directement.
4. Conférences des personnes vivant en situation de handicap 

Objectif  général : 
- Outiller les participants afin de les aider à répondre de manière plus adéquate aux besoins des personnes ayant des  handicaps. 

Objectifs spécifiques :  

· Acquérir des connaissances permettant d'offrir une offre de services adaptée aux personnes handicapées;
· Permettre aux participants d’identifier les limites de leurs programmes, de leurs services et bâtiments disponibles aux citoyens;
· Permettre aux participants  de reconnaître que les personnes ayant des handicaps  peuvent avoir des besoins spécifiques et que ces derniers varient selon chaque personne; 

5. Période de questions 

Objectifs :
- Vérifier la compréhension des participants; 
- Stimuler la recherche de solutions pour mieux répondre aux personnes en situation de handicap.
6. Conclusion : 

Objectifs :
 -Donner les références disponibles pour une assistance au sein des équipes de travail;
 -Rappeler le principe de base en intervention avec une personne ayant une déficience.
7. Évaluation 

Objectif :
 - S’assurer que l’atelier de sensibilisation répond aux besoins exprimés avant et pendant la rencontre. 
